IIIIIIIIIIII

Ubergang Schule-Beruf
- Berufsorientierung —

in der Martinschule Rietberg
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Ubersicht Giber Ansprechpartner*innen
und Angebote

erstellt von: A. ROser



@
ARTINSCHULE

Gemeinsam wac hsen - stark flrs Leben

» Unsere jeweiligen Klassenleitungen

» Schulleitung:

Ansprechpartner Herr Roser
(stellv. Schulleiter und Berufsorientierungskoordinator)

FA |RE

Fortbildungs-Akademie
Reckenberg-Ems gGmbH

» Berufseinstiegsbegleitung

e Bundesagentur

fiir Arbeit

» Agentur fiir Arbeit

erstellt von: A. ROser
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Elemente der Berufsorientierung in der
Martinschule:

Was bieten wir an?



Schulintern

Externe Partner

® @
Berufsorientierungselemente in der P ARTINSCHULE

Gemeinsam wachsen - stark furs Leben




firs Leben
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Gemeinsam 1

1

Ubersicht iiber die Angebote

des Landes NRW:

bPBeruﬂ«che Orientierung
dos Landes Norgrner Wosta

Infos

Berufliche Filme

Anschlussmoglichkeiten
Beratungsinstitutionen



https://www.berufsorientierung-nrw.de/
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Ansatzpunkte der schulischen Forderung
und Unterstlitzung

* Schulisches Wissen
* Berufsbezogene Basiskompetenzen
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Schulisches Wissen:

e Mathematik
e Deutsch
* Englisch
 Werken / Hauswirtschaft
 Naturwissenschaften
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Schulabschliisse in der Martinschule:

* Forderschulabschluss im Bildungsgang
Lernen

 Erster Schulabschluss
(friher: Hauptschulabschluss nach Klasse 9)

im Bildungsgang Lernen

* Jeweils erweiterbar durch Bildungsgange
im Berufskolleg
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Schulische Perspektiven nach der
Martinschule
- Berufskolleg in Vollzeit -

 Erweiterter Erster Schulabschluss
(friiher: Hauptschulabschluss nach Klasse 10 oder 10-A)

e der mittlere Schulabschluss (Fachoberschulreife)
nach Klasse 10 (friiher 10-B)
* Weitere Abschlisse
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Berufsbezogene Basiskompetenzen:

e Arbeitsverhalten (Antrieb,
Durchhaltevermégen, Ubersicht, Struktur etc.)

e Sozialverhalten (Belastbarkeit, Umgang mit
anderen, Teamfahigkeit, Kommunikation)

» Ausbildungsreife
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Bedeutung und Forderung von
rein schulischem Wissen UND
berufsbezogenen
Basiskompetenzen
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Ansatzpunkte in der schulischen Forderung:
(Bedarfe und Losungen)

* Praktika (Block-, Langzeit- und freiwillige Praktika)
* Praktische Unterrichtsangebote (Hauswirtschaft, Werken/Technik,
Wahlpflichtbereich, Praxisblocke)
e Berufsorientierung als eigenes Fach oder Lehrgang
» Schilerfirmen (Kiosk, Blirobedarf, soziale Dienstleistungen etc.)

» Alles Gibertragbar in die schulische Leistungsbewertung und
dadurch auch wichtig fur die Vergabe von Abschliissen
(Forderschulabschluss oder Hauptschulabschluss 9 im Bildungsgang
Lernen)
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Gemeinsam wachsen - stark fiirs Leben

Beispiel eines Bewertungsbogens im Betriebspraktikum

Gustav-Mustermann-Schule Schullogo
Irgendwo-Str. 18
Tei,:
Fax:
Schiilerbetriebspraktikum
Betrieb: Name des Praktikumsanleiters/in
Uber- U
durc).'\r Durch- d
Praktikumsbeurteilung sennitt: sennitt: ;
schiler/in +3 [+2 |[+1 0 |-1 |-2 -
Freundlichkeit
. Hilfsbereitschaft
Sozial- PP
Kritikfahigkeit
verhalten N o
Sicherheit im Auftreten
Integration in den Betrieb
Sorgfalt/ Ordnung
Durchhaltevermégen
Arbeits- Einsatzbereitschaft
haltung Selbststandigkeit
Eigeninitiative
Verantwortungsbewusstsein
Handwerkliches Geschick
Fachliche Aufgabenverstindnis
Kompetenz | Arbeitstempo
Berufsbezogene Kenntnisse

Anzahl der Fehltage: Entschuldigt: ........... Unentschuldigt: ...........

Bemerkungen:

erstellt von: A. Roser fur den AK Berufliche Integration
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Spezifische AnschlussmafSnahmen

erstellt von: A. ROser



Forderschule und dann?

Integration in den Arbeitsmarkt
[
-. i )
: . Aul3erbetrieb-
Ausbildung . liche Ausbil- | Berufs-
im W . dung nah am bildungswerk
Betrieb ‘..’, Wohnort, mit Internat
s z.B. ash in Gt (BBW)

far Arbeit
A

Ausbildung mit Hilfen der Agentur

Berufsvorbereitung (z.B. BvB)

FOorderschulabschluss
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Spezifische AnschlussmafRnahmen I:
Agentur flr Arbeit

* Berufsvorbereitung (z.B. BvB)
* Einstiegsqualifizierung EQ
* Theoriereduzierte Ausbildungen (Fachpraktikerausbildungen: z.B.
Fachpraktiker/in im Gartenbau) moglich beim Betrieb und beim
Bildungstrager
* Ausbildung oder Ausbildungsvorbereitung im Internat (BBW:
Berufsbildungswerk) wenn besonders angezeigt
* Vollausbildungen
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Spezifische AnschlussmafRnahmen lIl:
Schulische Angebote in GT / Bi/ LP

» Unterschiedliche Angebote nach Eingangsvoraussetzung

Kolping-Berufskolleg
Reckenberg-Berufskolleg
Ems-Berufskolleg
Carl-Miele-Berufskolleg
Reinhard-Mohn-Berufskolleg
Berufskolleg Halle
Gesamtschule Harsewinkel (Fachpraktiker Holz)
Kerschensteiner-Berufskolleg

Weitere Angebote fiir den Stdkreis in Lippstadt
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Unsere Schritte von Klasse 8 — 10

- Daten werden jahrlich angepasst -

e Potentialanalyse
* Berufsfelderkundung
* Praktikum Klasse 9
e Praxiskurse

e Praktikumsplatzsuche fiur Klasse 10 (ab Januar )
* |Infoabend Arbeitsagentur
* Tagespraktikum Klasse 10 (ab )
* Infovormittag und Kennenlerngesprache Arbeitsagentur (ab )
 Kompetenzcheck durch BPS der Arbeitsagentur (ab )
* Parallel: Unterstliitzung durch die Berufseinstiegsbegleitung
* Intensive individuelle Einzelberatungen (ab )

e Zusatzlich: freiwillige Praktika
* Fortlaufend: Hilfestellungen und Beratungen durch Schule und BerEb
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Gemeinsam wac

Fragen / Anregungen / Riickmeldungen / Hinweise

Bitte nehmen Sie zu uns Kontakt auf:

05244/901932

)
by
|

erstellt von: A. Roser


mailto:info.martinschule@kreis-guetersloh.de
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